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Корпоративная 
культура
Это система ценностей, которая объединяет сильных


людей-"звезд" в одну с Вами команду. Благодаря идеологии


бизнеса команда работает сплоченно, эффективно


и достигает самых амбициозных целей.

смотреть

01. Как за каменной стеной

02. Один за всех и все за одного

03. Уважительная требовательность (открытость)

04.  Бизнес - это спорт! 

05. Хозяйский подход

06. Не откладывай на сегодня то, 

что можно сделать сейчас

07. Принцип 100% ответственности

08. Опираемся на твердое (фанат ТПСИ)

09. Конкретика

10. Мышление от «Я» до «А»


https://www.youtube.com/watch?v=69s3BhewxRY
https://www.youtube.com/watch?v=tpVEmsgWCQg
https://www.youtube.com/watch?v=lC8cATg0rjo
https://www.youtube.com/watch?v=abyNW7FzJ-U
https://www.youtube.com/watch?v=GWSnhupQ4eE
https://www.youtube.com/watch?v=5uJl034lLfs
https://www.youtube.com/watch?v=kn_1cpRAkzo
https://www.youtube.com/watch?v=SF-_Fe-_uUI
https://www.youtube.com/watch?v=_uQJEiqlRiQ
https://www.youtube.com/watch?v=RqE8clJs6ho
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

01. Как за каменной стеной

02. Один за всех и все за одного

03. Уважительная требовательность (открытость)

04.  Бизнес - это спорт! 

05. Хозяйский подход

06. Не откладывай на сегодня то, 


что можно сделать сейчас

07. Принцип 100% ответственности

08. Опираемся на твердое (фанат ТПСИ)

09. Конкретика

10. Мышление от «Я» до «А»



